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Chaque jour en France, 1000 personnes apprennent qu’elles ont un cancer ; 
400 travaillent. Les entreprises sont et seront confrontées à un nombre crois-
sant de salariés malades et actifs. La maladie dans le monde du travail est syno-
nyme de difficultés relationnelles et organisationnelles, d’absentéisme, d’objec-
tifs non atteints, de performance dégradée... Peut-on alors envisager le 
cancer au travail autrement que comme un coût pour l’entreprise ? 

Pour répondre à cette question, rejoignez-nous le : 

jeudi 4 février 2016
au Centre de Conférence Paris-Victoire

08.30 Accueil

09.00 Introduction de Philippe Salle - Président Cancer@Work

 En 3 ans, quelles évolutions dans les mentalités 
 et les pratiques au sein des entreprise ?
 Retour sur les actions menées depuis 2012 par Cancer@Work au travers 
 des programmes « Pionniers », partage de bonnes pratiques et témoignages

 Cancer et Travail : vecteur de création de valeur humaine, sociale, 
 sociétale et économique ?
 Comment adapter le concept de création de valeur au sujet du cancer en entreprise ?
         Qu’apporte le sujet du cancer et du travail aux politiques RSE ?
         Quelle valorisation extra-financière de l’engagement des entreprises dans Cancer@Work ?

  Conclusion

 10.30 Fin

contact : 
Julie Denis - jdenis@canceratwork.com

Ensemble, apprenons à mieux vivre le cancer au travail


